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1.5yntheése du bilan en quelques chiffres clés

AV
0] gl
Développement du

Tiers lieu Fablab a

Verdun
Lancement d'une
3 antennes .
nouvelle action:
en Occitanie @:’9 Média bus Respekt

Acquisition d'un
local a Béziers
10 salariés
30 bénévoles
116 adhérents dont 46 a la section jeunes J'OSE

2660 jeunes sensibilisés

350 accompagnements

404 Actions réalisées

x 1 échange de jeunes au Maroc
6 parcours créatifs

4 chantiers



Cest aussi :

0 @

1300 followers sur 400 followers sur

Facebook Instagram

43 articles postés 20 articles de presse

sur notre site web sur notre activité



Q — Retour sur les actualités 2022

10 ETP au 31/12/2022 dont 5 CDI, 1 contrat CDD adulte relais et 4 contrats d’apprentissage.
L'équipe a connu pas mal de changement cette année avec:
A Béziers :
Le départ de la coordinatrice
Le passage de la travailleuse sociale sur le poste de coordination
Le départ de l'alternante éducatrice spécialisée
L'embauche en CDI du médiateur jeunesse a l'issu de son contrat adulte relais
Le départ d'un médiateur jeunesse qui n'a pas souhaité poursuivre son contrat adulte relais
Le recrutement d'un nouveau médiateur jeunesse sur un contrat adulte relais
A Toulouse
- Le départ de la chargée de mission en poste depuis 5 ans (rupture conventionnelle)
- Le départ de I'éducatrice spécialisée (rupture conventionnelle a l'issue de son congés parental)
- Lerecrutement d'une nouvelle apprentie TESF au 26 octobre en remplacement de la précédente
A Verdun:
- Le départ de I'animateur fabmanager en octobre
- Lerecrutement d'un animateur Fabmanager en contrat d'apprentissage a Verdun sur Garonne au 10
septembre en remplacement du précédent animateur
- Lerecrutement d'une chargée de communication en contrat d'apprentissage pour 2 ans
- Lerecrutement d'une apprentie TESF pour 2 ans sur 'accompagnement des jeunes
Sont venus compléter I'équipe :
- 1 stagiaire en BPJEPS animation sociale de juin 2022 a mars 2023 a Béziers
- 4volontaires en service civique accueillis tout au long de I'année 2022
Du coté des bénévoles : une vingtaine sont actifs et impliqués dont 7 membres du Conseil d'administration
ainsi que les jeunes de la section j'ose (46 adhérents actifs).

Sur nos différents territoires d'intervention, nous conjuguons 3 types d'actions :

e Une démarche “d’aller vers” les jeunes par un travail de rue dans les quartiers. Il s'agit d'aller a
la rencontre des jeunes sur leurs lieux de vie, de mener un travail de proximité pour établir une
relation de confiance et créer une accroche pour ensuite les inclure dans un cadre collectif de prise
en charge et d'animations.

e Une présence sociale au camion ou bien dans des locaux dédiés au sein des quartiers pour :

o Unaccueil collectif afin de proposer une continuité au travail de rue et ainsi pouvoir échanger
de maniére informelle, renouer le dialogue créer la confiance
o Recevoir en entretien individuel et ainsi effectuer un premier diagnostic social.

e Un accompagnement des publics jeunes en individuel et collectif autour d’initiatives et d’actions
collectives et citoyennes



Déroulé de nos interventions :
Le travail social auprés des jeunes : Un parcours en 3 étapes pour affiner son projet pro

Phase 1 (1 mois) Phase 2 (3 a 5 jours) Phase 3 (1 mois a 1 an et+)
Mobilisation du public: Stage créatif et découverte Mise en situation
repérage, recrutement filieres/métiers professionnelle

Support de communication Mise en action Stage découverte
Aller vers Mise en confiance Validation du projet
Réunions/ petits déjeuners Mise en lien professionnel
partenaires Pédagogie du faire ensemble Recherche formation ou
Interventions O Ka Rencontres avec des pros et emploi
Permanences au Dynamik centres de formation

Animations Visites entreprises ESS

Ateliers découvertes

Infos collectives BILAN - DIAGNOSTIC

Orientation des partenaires Evaluation compétences,

de linsertion (ML, ER2C, Savoir-étre et savoir-faire

UFCV, pble emploi...) mais

aussi Club de prévention,

Accueil jeunes, MJC, ...

AVEC:

- L'accompagnement social et la levée des freins tout au long du parcours afin de permettre de gagner en
confiance

- La participation a des ateliers découvertes ou parcours/ chantier de création

- la découverte de filieres et la rencontre avec des professionnels inspirants (café pro ou visites d’entreprises
& centres de formation)

Ces 3 types d'actions sont menées en paralléle

Pour lever les freins et sécuriser le parcours des jeunes, l'association ADEN-S propose un accompagnement
de proximité en lien avec les structures de l'insertion et/ou de l'animation avec qui elle a I'habitude de
travailler : Missions locales, FACE, Péle emploi, EREF, ER2C, Club de prévention, Accueil jeunes, EPIDE, ...

Cet accompagnement et le lien régulier par téléphone, en entretien individuel... avec le référent si besoin
permet d'apporter des solutions personnalisées.

Mais aussi :

» de veiller a la dynamique de groupe permettant ainsi d'évaluer le comportement, d'étre a I'écoute
afin de valoriser leurs compétences, de favoriser la mise en confiance, de veiller a I'expression de
chacun au sein du groupe ... afin de les rendre acteur du parcours. La proximité dans le groupe
permet la mise en place d'une relation d'aide mais aussi d’avoir un role de médiation pour désamorcer
les éventuels conflits, repérer les découragements... et ainsi maintenir la dynamique d'action.

> de la médiation entre les divers intervenants du parcours (intervenants, professionnels,...)



Nos territoires d’intervention

3 antennes en Occitanie : Toulouse, Béziers et Verdun sur Garonne
Nous intervenons aupreés des jeunes de 14-29 ans principalement sur des territoires marginalisés ; au sein

des quartiers prioritaires (QPV) a Toulouse et dans I'Hérault et en milieu rural a Verdun-sur-Garonne
A Toulouse :
e Grand Mirail : la chapelle mexicaine au cceur du quartier de Tabar et au BAB place de la Gironde a
Bagatelle,
e Quartier est toulousains : Soupetard/ la Gloire- Résidence Fontanelles
e Croix Daurade : Résidence Sarnailloux (bureau de I'antenne toulousaine)

Dans le département de I'Hérault :

e ABéziers : local de l'association et autour du camion O Ka

e AAgde: O Kales mercredis soir et local de 'UMUC

e A Pézenas, Vias, Bessan, Montagnac et Agde dans le cadre de I'action média bus Respekt
Dans le département du Tarn et Garonne :
A Verdun sur Garonne au sein du tiers lieu Fablab le Dynamik

Nos partenaires

v" Nos partenaires financiers :
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v Nos principaux partenaires institutionnels et associatifs :

A Toulouse :
Combustible numérique, Club de prévention Faourette et Bagatelle, Régie de quartier Desbals Services,
Mission locale Toulouse, Accueil jeunes, e graine, CandiD, Patrimoine SA, ...

Dans I'Hérault :

Béziers: PlJ, MLI, Unis Cité, Face Hérault, Maison des adolescents, AREPB, PLIE, Centre social, Association
ASLO, ABES 115 Béziers, Association Luoga, Méditation scolaire et sociale de la ville de Béziers, Secours Ca-
tholique, Association Rebond, Restau du cceur, Maraudes 34, Association "Tous pour un", Maison de quartier
Vaclav Havel, AFPA 34, la Cimade, Association cap au large, APTE 34, Club Motiv'action, AXENTS, DRE Béziers
(dispositif de Réussite éducative), Mosaique 2000, Corps Communication, Association VMAK, Sport Passion,
Habitat et Humanisme, La colonie espagnole, CSEB, Maison René Cassin Béziers, CAARUD AIDES, Culture so-
lidaire

Agde/Pézenas/Montagnac/ Vias :

MJD Agde, Réseau parentalité, Centre social Agde, Association TBNT Agde, Service jeunesse Montagnac, Mé-
diation ville Pezenas, Mission local Pezenas, POle enfance Jeunesse et Sport de Vias

A Verdun-sur-Garonne : CCAS, MJC, Plateforme mobilité 82, Mairie de Verdun-sur-Garonne, Secours
Catholique Caritas France, Mission Locale du Tarn-et-Garonne ...

3-Nos actions par territoire

31 Hérault : antenne Béziers

v O Ka le camion de médiation itinérante trait d’'union des quartiers

Cette action, initiée en janvier 2020, consiste en une tournée hebdomadaire avec un camion aménagé sur les
quartiers prioritaires centre-ville de Béziers, Agde en soirée (17h-21h en hiver et 18h-22h en été).

Nous proposons un travail de médiation de rue, en proximité des habitants et des jeunes autour d'un camion
social "0 Ka" afin d’apporter sur I'espace public, un lieu d'échanges et de rencontres positives. Pendant qu'une
équipe va vers les jeunes la ou ils se trouvent une autre équipe reste au camion pour recevoir les jeunes et
discuter avec eux, les écouter ou les recevoir en entretien individuel.

L'objectif est de repérer les publics les plus éloignés directement sur les territoires, les mobiliser et les orienter
vers les structures de droit commun en fonction de leur situation.

L'équipe est pluridisciplinaire et constituée de 5 personnes avec une coordinatrice, 2 médiateurs jeunesse
(dont un médiateur dans le cadre du dispositif adulte relais), un service civique, ainsi qu'un un stagiaire en
BPJEPS Animation sociale qui vient compléter I'équipe.

Point par sites :

Agde

- 24 interventions ont été réalisées en soirée, un mercredi sur deux avec 12 interventions en centre-ville, place
du jeu de ballon et 12 interventions a la salle jeunesse en partenariat avec le Service jeunesse de la ville
d’Agde. Pour compléter I'équipe d’Aden-s, 'animateur jeunesse de la ville d’Agde était présent sur chacune des
interventions.



- 16 temps d'animations ont été programmeés avec de l'impro théatre avec l'intervention de « I'Association
TBNTB », de nombreux débats avec des supports comme « le jeu des philosophes » ou encore « le porteur de
parole » (libération de la parole des jeunes a travers des textes, de la danse ...), « les pizzas débats » en
partenariat avec le Service jeunesse ou encore des ateliers de « prévention sur la gestion du budget ».

Un total de 24 interventions, 236 nouvelles personnes informées, dont 184 issus QPV connus

15 nouveaux accompagnements, dont 15 neets

dont 18 orientations vers les partenaires dont 10 vers
les SPE (services Public de I'emploi).

dont 13 sorties positives (emploi, formation, stage,
logement) dont 13 neets.

Aujourd’hui nous pouvons observer sur I'espace du
Camion une mixité sociale, de genre et de culture.
Aussi, le travail partenarial que nous menons avec le
Service jeunesse nous permet de mettre en commun
des actions, de réfléchir ensemble a des solutions
adaptées lorsque nous rencontrons des
problématiques sur le terrain.,

Béziers

- 24 interventions en soirée ont eu lieu un jeudi sur deux sur le parvis de la médiathéque

-10 interventions de septembre a décembre 2022 en alternant les déambulations et espace du Camion 6 ka,
un jeudi sur deux les apres-midis de 15h00 a 18h00 et les soirées de 17h00 a 21h00 au sein d'un nouveau
quartier cible qui est celui de la Cité Biterroise-école Herriot, rue Jule Verne. Quartier pour lequel nous avons
été sollicité par la Déléguée du Préfet dans le cadre des quartiers d'été suite aux problématiques identifiées
(décrochage scolaire, déscolarisation, violences, délinquance, sentiment d'insécurité des enseignants et des
riverains, dégradation et cambriolage dans I'école...).

Au total 23 temps d'animations ont été programmées avec des interventions de professionnels autour de
I'emploi, comme la fondation Face Hérault ou encore l'association Unis Cité. Mais aussi des temps consacrés
aux animations sportives en partenariat avec « I'Association Sport Passion et 'Association Rebond » et a la
liberté de parole et d'expression avec la mise en place d'un projet autour du RAP.

Quelques chiffres

Un total de 33 interventions

Un total de 668 jeunes informés, dont 332 issus de QPV connus

96 accompagnements, dont 60 neets

dont 101 orientations vers les partenaires, dont 40 vers les SPE (Services publics de I'emploi)

dont 89 sorties positives (emploi, formation, stage, logement), dont 60 neets

Conclusion et perspectives

Depuis le lancement de notre action de médiation itinérante O ka nous avons pu constater I'importance et
Iimpact de nos interventions aupres du public jeunes, que ce soit en termes de mobilisation, d'insertion
sociale et professionnelle mais aussi sur la prévention de la délinquance. Au début de notre action de
meédiation itinérante, un énorme travail a été fait autour de la création du lien de confiance ainsi que de la
mixité de genre et de culture. L'interculturalité a été une notion importante sur laquelle nous nous sommes
penchés afin de créer des rencontres et des échanges entre différentes cultures et ainsi de travailler sur
l'ouverture d'esprit et faire évoluer les schémas de pensées. Il a donc fallu travailler et s'adapter avec les
spécificités de chacun des publics tout en les amenant vers le collectif et ainsi créer une dynamique de groupe.
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Un gros travail d’éducation populaire a été mené a travers des discussions informelles concernant la mixité,
le futur professionnel ou encore la valeur travail. Au fur et a mesure, ces discussions ont permis a certains
jeunes d'entrevoir un avenir professionnel et d'aborder autrement la valeur travail mais aussi des jeunes qui
n'envisageaient pas d'avenir professionnel et qui sont rentrés en formation, chantier d’'insertion, ou encore
ont obtenus un contrat de travail. Nous avons pu ainsi effectuer des entretiens individuels, les accompagner
et les orienter vers les partenaires comme la Mission locale par exemple. Grace a la pluridisciplinarité de
I'équipe (Médiateur, Animateur, Travailleur social) et notre expertise de terrain qui ne cesse de se
perfectionner nous savons et avons su repérer, orienter et mobiliser les jeunes en difficultés ; jeunes
présentant des comportements a risque, des problématiques intra-familiale, souffrant d'addiction(s) mais
aussi éloignés des structures de droits communs. Mais aussi détecter des besoins en termes de prévention
face au harcélement moral. Lors de discussions informelles avec les jeunes la problématique du harcélement
a été soulevée a plusieurs reprises notamment dans le cadre des réseaux sociaux. Sujet sur lequel nous
sommes particulierement attentifs et envisageons de mettre en place des actions en lien avec les acteurs
locaux (réseau parentalité, Maison des adolescents...). Le Camion O Ka étant avant tout un lieu d'écoute,
d'échange et de partage, il est identifié par les jeunes comme un lieu ressource, ce qui permet de créer un
lien de confiance, afin de les amener dans le collectif et peu a peu vers un accompagnement individuel.

Le réseau partenarial en constant développement n'hésite pas a se saisir de I'action et a nous solliciter quant
a la mobilisation du public sur les différentes actions.

Pour I'année 2023 nous avons été sollicité par la Déléguée du Préfet ainsi que I'agglomération de Béziers pour
intervenir sur de nouveaux quartiers, la ou il y a du besoin, notamment le quartier Gambetta la ou une réelle
problématique de deal est présente.

v Truck familles : soutien a la parentalité

Pour rappel, le service Prévention Insertion Médiation de la ville d’Agde, a

) o, , . TRUCK FAMILLE
travers son réseau de parentalité agathois, a saisi 'ADEN-S pour mettre en
place cette action « Truck Famille » dans le cadre d'une prestation de service S
expérimentale. Cette action avait donc pour finalité de favoriser le lien social et =7  “WS_e ===
le maintien de la parentalité autour d'un van itinérant, positionné prés de la Jules Ferry, Agde

sortie de 4 écoles de la ville d’Agde (Jules Vernes, Jules Ferry, Anatole France et
Frédéric Bazille (les lundis et mardis de 16 a 17h)

La premiére action a débuté en octobre 2020 et ayant montré rapidement sa
pertinence celle-ci s'est poursuivie jusqu’en avril 2021. Puis nous avons été de —

truckfamille24sgmail.com

Mardi 15 mars
Mardi 29 m:

nouveau sollicités par le Réseau parentalité Agathois afin de renouveler cette
action de Mars a Juin 2022 a la sortie de 2 écoles (Ecole Jules Ferry et Ecole
Frédéric Bazillle (les mardis aprés-midi de 16h a 17h) ou il a été identifié un fort
besoin en termes de soutien et d'accompagnement a la parentalité.
Quelques chiffres

Au total 16 interventions et déambulations ont été réalisées sur les 2 écoles.
93 personnes ont été informées

8 entretiens en entretien individuel, dont des suivis téléphoniques

Mais aussi, des orientations vers des partenaires (Centre social, Réseau parentalité, Halte pouce.) et de
l'aide administrative sur place (actualisation péle emploi, CAF, ...)

5 temps d’animations proposées : 2 micros trottoirs autour des questions liées d la parentalité / 2
réalisations de fresque autour de la question du cyberharcélement et des réseau sociaux/des jeux de
sociétés.
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Conclusion et perspectives

Un fort besoin de soutien, et d'accompagnement a la parentalité a été décelé sur les deux écoles. Une réelle
demande de la part des parents quant a la mise en place d'ateliers autour de la parentalité. Des parents
intéressés qui se sont saisies de l'action et qui ont participé volontiers aux temps d'animation. Une réelle
problématique soulevée lors des échanges avec les parents et les enfants qui est celle du cyberharcélement.
La Direction des établissements scolaires qui s'est impliquée et qui a soulevé la pertinence de l'action. Un
bilan sur I'action du Truck famille a été rédigé par la Directrice de I'école Frédéric Bazille et présenté en Conseil
d'école. Suite a cela des actions de prévention au sein des classes sur le cyberharcélement ont été mises en
place. Mais aussi une demande de la part des écoles d’entamer un partenariat avec les agents de police /et
ou gendarmerie afin de sensibiliser et de faire de la prévention aupres des éléves sur les dangers d'internet
et des réseaux sociaux. L'action du Truck familles a su démontrée une fois de plus sa plus-value.

v Médias Bus Respekt : Projet de médiation situationnelle dans les transports en
commun et aux alentours des arréts

Dans le cadre des travaux relatifs a la rédaction de la stratégie territoriale de sécurité et de prévention de la
délinquance 2021-2025, plusieurs communes du territoire et le correspondant local de sécurité de la Société
délégataire de transport Kéolis ont fait part des troubles au sein des bus scolaires et aux abords de certains
arréts. Certaines lignes sont plus particulierement touchées Vias-Bessan /Pézenas-Montagnac/Agde. On note
aussi une lassitude des chauffeurs qui de fait peuvent avoir un comportement inapproprié complexifiant la
situation. Face a cette situation, en 2022 I'Agglomération Hérault Méditerranée a sollicité 'Aden-s afin d'agir
en amont de la commission de faits de délinquance avec l'intervention de professionnels experts de la
médiation. Le projet a obtenu le soutien de I'Etat & travers le Fonds Interministériel de Prévention de la
Délinquance pour I'année 2022 jusqu’au 31 mars 2023. L'action a débuté en septembre 2022.

L'action consiste en une intervention de 2 Médiateurs de I'Aden-s au sein des lignes de bus scolaires et

régulieres et aux abords des arréts de bus des communes avec

I'espace du Camion O ka, les vendredis aprés-midi de 15h00 &

20h00 en fonction des besoins identifiés et en alternant avec les
communes de Pézenas, Vias et Montagnac. L'objectif étant de
repérer les jeunes prioritairement et ceux notamment exposés
ou susceptibles de basculer dans la délinquance, ainsi que les
décrocheurs scolaires en agissant au sein et aux abords des bus
contre la délinquance, la fraude, les incivilités dans les
transports publics mais aussi a agir contre le sentiment
d'insécurité des salariés des transporteurs et des passagers.

Quelques données quantitatives et qualitatives de septembre a décembre 2022

- 8 interventions au sein des bus

- plus de 500 jeunes informés

- 3interventions avec I'espace du Camion O ka sur les communes de Pézenas Vias et Montagnac (les arrétés
d’occupation ont été obtenus @ compter du 02 décembre 2022)

- 3 comités de pilotage : bilan et pistes de réflexion avec le CISPD, les communes, la Police municipale, la
Gendarmerie, le Service jeunesse, les Médiateurs). Une premiére mise en lien avec les acteurs jeunesse
(Mission locale, Service jeunesse, Espace jeune)
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Mais aussi...

De nombreux échanges informels avec les jeunes sur différents sujets tels que : la violence et le
harcélement, la scolarité, le projet d’avenir...

De nombreux échanges avec les conducteurs de bus sur le sentiment d'insécurité, le manque de
communication avec les jeunes mais aussi le sentiment d’‘agacement quant a la gérance du flux.

Conclusion et perspectives

Lors de cette premiére phase, l'action a su démontrer rapidement son impact positif que ce soit envers le
public jeune ou les conducteurs de bus. Les Médiateurs ont su étre identifiés aupres des jeunes et des
conducteurs et I'espace du Camion 6 ka repéré. Le sentiment de sécurité, 'apaisement des tensions, le
rétablissement de la communication entre les jeunes et les conducteurs sont la des axes sur lesquels les
Médiateurs de I'Aden-s ont su agir rapidement et de facon efficace grace a la présence d'un partenariat
important et efficaces entre élus, service jeunesse, transport, police municipale CISPD...

En 2023 de nouveaux axes de travail et objectifs reste a atteindre, notamment dans le cadre de
'accompagnement et l'orientation des jeunes vers les acteurs sociaux et jeunesses.

Pour la continuité de I'action, le CISPD a déposé un dossier de renouvellement auprés du FIPD 34, pour
lequel nous aurons un retour fin mai/début juin 2023.

v Aktif : citoyenneté, mobilité et solidarité

Nous travaillons sur ce territoire depuis octobre 2017 avec depuis 2019 une forte augmentation et
mobilisation des jeunes sur les actions citoyennes solidaires et culturelles grace au travail de proximité réalisé
sur le terrain par le médiateur jeunesse (déambulations hebdomadaires le mercredi et/ou le samedi),
présence sur les espaces ou les jeunes sont présents pour créer le lien de confiance, et proposer les actions.
Les jeunes particulierement sensibilisés a la notion de solidarité sont en demande quant a la continuité de
ces actions qui permettent dans un premier temps d'aller-vers et d'apporter une aide a ce qui en ont besoin
mais aussi le sentiment d'utilité, de valorisation, et permet notamment de travailler sur la confiance et I'estime
de soi.

Réalisations 2022

43 permanences d'accueil les samedis aprés-midi. En moyenne 15 jeunes mobilisés par permanence.
Et de nombreuses actions avec :

- 6 actions de coiffure solid’hair. Accompagné d'un jeune coiffeur adhérent de
I'association, I'équipe de I'Aden-s et les jeunes adhérents déambulent dans les
rues de Béziers et proposent spontanément un service coiffure/barbeur aux sans-
abris. Aussi, cette action a été réalisée aupres de la Cimade durant les fétes de
Noél. Au total 30 jeunes se sont investis dans ces actions.

-9 solidari‘thé (distributions de boissons) aupres des
SDF. Au total 15 jeunes se sont investis dans ces
actions.

-Eco-citoyenneté : 2 actions de clean up challenge
Une action a la Cité Biterroise a Béziers et une

action a Pintat les oiseaux a Béziers en partenariat avec la maison de quartier

Vaclav Havel. Au total 18 jeunes se sont mobilisés pour ces 2 actions.

-1 atelier interculturel : « cuisine du monde » : en partenariat avec la Cimade

nous avons organisé un atelier cuisine au sein des locaux de la Cimade entre
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nos jeunes bénévoles de I'association et les résidents de la Cimade. Une matinée consacrée a la préparation
de mets diverses et variés : pad thai, beignets de viandes mahorais, beignets de légumes, desserts des pays
de l'est (...). Pour finir une dégustation de ce repas avec tous les résidents et salariés de la Cimade. Un bel
échange interculturel et solidaire autour du culinaire. Au total 7 jeunes de l'association mobilisés et 8
résidents de la Cimade.

-2 ateliers ciné-débat avec UNIS CITE (association qui propose aux jeunes un engagement solidaire d'au
moins six mois a temps plein) : au sein des locaux d’Aden-s des jeunes services civiques de I'association UNIS
CITE ont présenté aux jeunes de I'Aden-s trois courts-métrages sur 3 thématiques différentes:
'environnement, l'identité culturelle et le harcélement. A |a suite de ces diffusions s'en sont suivis des débats.
Au total 4 jeunes présents durant cet atelier.

-Un atelier impro thédtre avec I'association « TBNT ». Les jeunes biterrois sont allés a la rencontre des jeunes
agathois afin de partager une soirée autour de I'impro théatre avec des mises en scénes autour de la
découverte de l'autre et de son identité. Au total 4 jeunes biterrois et 6 jeunes agathois.

-4séance dans le cadre de la réalisation d’'un Court métrage « Résister » en partenariat avec I'association
VMAK: 8 jeunes ont participé a la réalisation d'un court-métrage en y étant acteurs, choisissant la thématique
et en travaillant les différentes scénes. La diffusion de ce court-métrage aura lieu trés prochainement.

La Solid’Aire Jeunes : un événement qui a du sens!
En date du 14 mai 2022 a eu lieu I'événement du Solid'aire
Jeunes. Le projet du « Solid’Aire Jeunes » est né suite au désir
des jeunes adhérents de l'association de marquer par un
temps fort autour d'activités Sportives, Citoyennes, Culturelles
et Artistiques, a travers un événement caritatif en direction de
I'association « Tous Pour Un » qui lutte contre l'isolement des
personnes sans domicile fixe et la précarité des jeunes
étudiants. Un des objectifs de ce projet est de valoriser les
actions que meénent les jeunes au quotidien en faveur des

personnes les plus vulnérables et éloignées des structures de /J )
droit commun. Le projet a réuni les jeunes bénévoles de I'Association Aden -s, un groupe d' etudlants de I IUT
de Béziers en Marketing, Communication et nos partenaires associatifs, institutionnels et locaux : Association
Rebond, Tous Pour Un, Mission Locale du Biterrois, Pl), 'AFPA, Association Mouvement D'art Populaire, MJC.
Autour de différentes thématiques choisies par les jeunes ; le Sport, I'Art et la Citoyenneté des stands ont été
tenue par chacun de nos partenaires et jeunes bénévoles.

Les objectifs de ce projet:

e Co construire avec les jeunes un projet afin de valoriser notre jeunesse et pour certains raccrocher
une vie sociale et un investissement sur un évenement commun.

e Réunir les partenaires locaux (associatifs et institutionnels) avec la jeunesse du bassin Héraultais. Afin
de créer un lien et d'informer le public jeune des différents dispositifs sur leur région.

e Sensibiliser les jeunes aux ceuvres caritatives, écologiques et événements sociétaux.

Perspectives du projet :

e Marquer par un temps fort I'investissement des jeunes pour leurs concitoyens.

e Participer a impulser une nouvelle dynamique sur l'insertion nouvelle « I'insertion autrement ».

e Créer par un événement une passerelle entre la jeunesse et les acteurs locaux qui serait inscrit dans
le calendrier annuel de la ville.

Au total 50 jeunes présents durant cette action avec un passage d'une quinzaine de partenaires locaux,
institutionnels et associatifs.
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A la demande des jeunes et dans cette méme dynamique nous prévoyons de mettre en place une nouvelle
action autour d'un séminaire jeune qui permettrait aux jeunes de travailler autour de différentes thématiques
et problématiques auxquelles ils sont confrontées comme; linsertion professionnelle ou encore
'environnement et ainsi d'apporter et de proposer des solutions aux travers de multiples supports ( théatre,
danses, chants...) en organisant un événement qui serait un lieu de rencontre et d'échange entre les jeunes
et les partenaires institutionnels et associatifs. lls deviennent ainsi force de propositions et contribuent a une
réflexion globale sociétale.

Rencontr'elles

Dans la continuité des actions meéres-filles dont I'objectif est de contribuer a renforcer la compréhension
mutuelle, le lien de parentalité mere/fille (notamment autour du projet d'avenir de leurs enfants), en leur
proposant des sorties culturelles et pleine nature afin d'offrir un cadre neutre d'échanges hors de
I'environnement familial et du quartier, 3 sorties ont été organisées :

En janvier 2022, 12 méres et filles (6 bindbmes) ont effectué une sortie a Toulouse autour d'un Rallye
découverte de la ville, un déjeuner dans un restaurant Marocain et un aprés-midi bowling.

En juillet 2022, 12 méres et filles (6 binbmes) ont effectué une sortie
sportive a l'accrobranche au bois de bourbaqui a Béziers avec un
pique-nique pour le déjeuner.

Puis en octobre 2022 10 meres-filles (5 binbmes) ont effectué une
sortie a Montpellier avec la visite du Sea Aquarium en matinée, un
déjeuner dans un restaurant et un aprés-midi a la patinoire.

Ces sorties permettent aussi de renforcer la cohésion d’équipe et la
complicité entre meére et fille. L'objectif pour 'année de 2023 est de
développer cet axe en proposant des sorties entre péres et fils, parents-enfants.

Séjour Vacances ANCV - a la découverte de Rosas

Les jeunes étaient en forte demande de mobilité pour les vacances estivales. Nous nous sommes saisis de
I'Appel a Projet ANCV visant a favoriser les départs en vacances pour les jeunes défavorisés. Ainsi, cet été c'est
un groupe de 4 jeunes majeurs qui ont bénéficié d'un accompagnement a la préparation d'un séjour en
autonomie ;: recherche de logement, de moyens de transports, budget alimentation, préparation du
programme d’activités qui ont bénéficié d'un accompagnement a la préparation de séjours de vacances. Le
groupe a pu découvrir la ville de Rosas en Espagne, faire des visites culturelles et profiter de la plage. Ces
séjours en autonomie ont pour objectif de responsabiliser le jeune dans l'organisation d'un groupe,
développer le sens du collectif et la cohésion de groupe, et favoriser linterculturalité et le mieux vivre
ensemble.




3.2 Haute-Garonne : antenne de Toulouse

v/ FARIK-ART : créer pour s'insérer !

Fabrik-Art est un dispositif d‘accompagnement qui propose aux jeunes éloignés de I'emploi de créer des
objets dans le cadre d’un fablab, en associant les techniques de I'artisanat et du numérique. Basé sur la
pédagogie du FAIRE, Fabrik-Art vise principalement a remobiliser les jeunes autour d’'un projet et a s’ouvrir
de nouvelles perspectives professionnelles

Pour travailler l'insertion autrement avec le public ciblé conjugue :
- Lacréation artisanale, artistique, numérique, culturelle

- L'accompagnement individualisé et collectif adapté

- La mise en réseau avec des professionnels volontaires, notamment du secteur de I'ESS et du
numeérique (artisans, ingénieurs, concepteurs...)

Escape game a la découverte des métiers de I'agriculture urbaine

Animé par l'association E-Graine, il s'est déroulé au sein du tiers-lieu EDENN sur

1 journée avec:

- Unjeu brise-glace

- Jeusur le parcours d'une tomate : a partir dimages le groupe a di
retracer le parcours de la plantation a la consommation

- Présentation de l'agriculture biologique par la Ferme BordeBio

- Escape Game avec 2 équipes mixant jeunes et professionnels

- Repas pris ensemble au tiers lieu : temps informel

- Aprés-midi: visite du tiers
professionnels présents sur le lieu et découverte de métiers

P

L'ADEN-S VOUS PROPOSE UN
ESCAPE GAME

Pour les Jeunes de 15 & 25 ans

A LA DECOUVERTE DES METIERS
DE L'AGRICULTURE URBAINE & DU
DEVELOPPEMENT DURABLE

EN COLLABORATION AVEC
L'ASSOCIATION
(0)

LE MARDI 29 MARS 2022
DE 10HOD A 17HO0

AU TIERS LIEU EDENN

216 ATE DE LAUNAGUET, 31200 TOULOUSE

lieu, rencontre avec différents

REPAS OFFERT

Une occasion déchanger avec des Inscription et infos auprés de
professionnels engagés
06.76.36.85.35

* Terreauciel fabrikart adens@gmail.com

* Lo Milpa Insertion

* Recup'occitanie = B
2 2 B
“H 2

Fabrik- Art : atelier découverte

Découvre les W LES INSPI'RENCONTRES
métiers du DE L'ADEN-S
numeérique, de "
lartisanat et de i POUR DECOUVRIR DES
IESS METIERS ET DES
DISPOSITIFS

TOUS LES JEUDIS
15H00 - 18H00

ATELIERS DE
CREATION

NUMERIQUE
LES JEUDIS
+ 13 OCTOBRE
+ 10 NOVEMBRE
« 15 DECEMBRE

Lieu : BAB de Bagatelle,
rue du Couserans 31100 Toulouse

INFOS ET INSCRIPTION

AU 06 24 32 30 55
VIESOCIALE@ADENS . ORG

i cesnas BBy : . B

Nous avons organisé 3 ateliers de découverte du numérique en partenariat avec
Combustible numérique visant a découvrir des outils issus de la culture libre et
du «Do It Yourself» (DIY) ou de |la
Lors de ces différents ateliers numériques, les jeunes ont pu découvrir plusieurs
machines telles que la découpe laser, brodeuse numérique, imprimante 3D,
plotter de découpe...

« Culture Maker ».

Ce format d'intervention permet de créer une premiére accroche pour ensuite
inscrire les jeunes sur un parcours plus long.

Il permet, également de maintenir le lien avec des jeunes qui ont participé en
amont a un parcours et permet ainsi de faire un point sur I'évolution du projet
du jeune.
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Accompagnement parcours créatifs

5 parcours créatifs d'une semaine (35h) ont été
accompagné par I'ADEN-S avec pour objectif de concevoir
un objet de A a Z, de découvrir différentes machines de
fabrication numérique ainsi que [I'électronique et la
programmation mais aussi les formations et métiers du
numérique. Ces parcours sont accompagnés par
Combustible numérique pour le volet numérique et par
I'ADEN-S pour l'accompagnement social des jeunes par la
présence d'un professionnel de I'action sociale tout au long [
des actions avec:

-Le recrutement des publics en lien avec les structures
prescriptrices (collectivités, Missions locales, Ecole régionale de la 2™ chance, EPIDE, ...)
- L'animation des groupes afin de favoriser la cohésion

-L'accompagnement individualisé en lien avec les référents prescripteurs pendant et aprés le parcours en
vue d'affiner le projet professionnel

- La mise en confiance et la valorisation dans la réalisation de leurs projets

- L'aide au levage de freins dit sociaux (mobilité, relation avec les familles, ...)

Quelques chiffres

Un total de 35 journées réalisées avec 108 jeunes participants
54 jeunes ont été accompagnés dont :

- 37 résidents en QPV (68 %)

- 46 garcons et 8 filles (85-15 %)

- 7 ont stabilisé leur situation (emploi, apprentissage ou formation), 8 ont défini un projet
d’orientation suite au parcours numérique, 19 sont encore sur un parcours
d’accompagnement (CEJ, ER2C, Projet pro UFCV, Praxis, Epide) avec un projet pro qui reste
encore a définir.

v/ Remobiliser les jeunes autour de l'insertion professionnelle dans les quartiers
BaFaPaTaBor (Bagatelle, Faourette, Papus, Tabar, Bordelongue)

Description de I'action :

Une démarche “d‘aller vers” les jeunes par un travail de rue dans le quartier Bagatelle et Tabar
essentiellement les mercredis avec 24 déambulations

Des temps de présence sociale afin de proposer une continuité au travail de rue :

O ala Chapelle les mercredis (de 16h a 19h)

O au BAB (tous les jeudis aprés-midi de janvier a juin puis 1 jeudi par mois depuis octobre).
Des temps d'animations visant la co-construction de projets avec les jeunes en lien avec les
partenaires du territoire (Club de prévention, régie de quartier, accueil jeunes ...) : projet de mobilité,
projet rap, permis citoyen, organisation de fétes de quartier, clean up...

Des ateliers de découverte du numérique animés par Combustible numérique (3) pour découvrir
l'univers d'un fablab qui allie création numérique, artisanale et artistique au Bab

La mise en place d'un accompagnement individualisé de proximité pour des jeunes les plus éloignés
de l'insertion et de I'emploi.
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Réalisations 2022

Type d’action Nombre

Nombre de jeunes
d’actions concernés

Temps d’accueil les mercredis a Tabar et jeudis a Bagatelle 32 8 jeunes en moyenne
Déambulations sur le quatier BaFaPaTaBor 24 5a 10 jeunes
Projet Rap : ateliers d'écriture, choix des instru, temps 13 18
d’'enregistrement a la MJC Empalot, sorties de cohésion (concert

rap et rencontre sportive)

Permis citoyen : en partenariat avec le Club de prévention et la 11 5
Mission locale et en lien avec EMCP : et vise le financement du

permis de conduire en échange de travaux d'insertion

professionnelle.

Réalisations :

- Actions citoyennes : clean up challenge, montage escape game

sur la prévention routiére,

- chantier de construction d'une spirale aromatique avec Circuit

vert (du 6 au 8 juin) et découverte des métiers des espaces verts

- chantier menuiserie : réalisation de mobilier de jardin en bois de

palettes avec AMAE au jardin de Gironis (du 4 au 8 juillet)

- sortie randonnée/quad

Actions citoyennes: 2 12
Collecte banque alimentaire le 11 juin

Défi quartiers propres a bagatelle le 8 juin

Forum des mobilités internationale : stand et témoignages de 1 30
jeunes

Sorties: 6 40
1 journée a Béziers le 14 mai pour participer a I'évenement

Solid'aire jeunes

2 journées a Sete les 7 et 8 juillet : plage et initiation a la voile avec

Cap au large

1 week-end a Montpellier le 17 et 18 septembre : festival

Arabesque et plage

1 journée au lac d'Oo le 1¢" octobre : randonnée montagne

1 aprés-midi trampoline parc

1 soirée bowling

Golter des idées avec e graine le 11 mai 1 15
Animation visant a recenser des idées de projet pour le quartier

2 événements organisés a Tabar le 3 juillet et le 21 décembre : 2 40
évenement festif intergénérationnel : animations musicales,

chateau gonflable, boxe- théatre, crépes...

Participation a la féte de la Gironde le 18 juin, au forum des 2 10
associations a Bagatelle le 21 septembre : tenue de la buvette par

les jeunes

TOTAL 94 125
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Mais aussi :

Une permanence d'accueil hebdomadaire a Fontanelles : les vendredis de 17h a 19h pour accueillir les
jeunes de la résidence et des alentours avec :

- 21 temps d'échange - débat - jeux - goUter...

- 8 animations : Atelier cosmétique DIY - repas partagés - clean up - collecte banque alimentaire - peinture
du local - goGter festif Halloween- féte aux couleurs de Noél

- 3 sorties : trampoline Park - 2 jours a Béziers/Séete avec sortie voilier - sortie bowling

- 1 chantier aménagement espace et préparation de la féte Halloween : du 25 au 28 octobre

10 jeunes dont 4 jeunes filles trés assidues, lien avec une trentaine d’habitants
Une permanence d’accueil pour l'aide aux devoirs a Sarnailloux :
- 32 temps d'accueil avec 2h d'aide aux devoirs pour 14 enfants inscrits les mardis ou jeudis de 17 a 19h

-2 événements : 1 a la rentrée en septembre puis 1 en décembre (golter de Noél et animation)
- Gestion du jardin partagé : 8 parcelles
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3.3 Tiers-lieu/ Fablab le DynamiK

L'objectif de ce lieu est de proposer des actions et expériences concrétes et inspirantes, en milieu rural ou
I'offre est limitée en ce qui concerne 'accés aux nouvelles technologies et a I'ESS.

Ce lieu revét 2 aspects : I'action sociale, avec pour objectif d'accompagner l'insertion sociale des jeunes, et
I'action numérique, avec l'objectif de prévenir et d'assister les citoyens en rupture numérique mais aussi de
proposer des formations tout public

v' AXE 1: Partie FabLab / Accompagnement Numérique tout public

- CONSEILLER
Accompagnement Numeérique : NUMERIQUE
France
services

Accompagnements réalisés : 307 personnes accompagnées sur 'année 2022.

Nous avons pu constater que les besoins sont tres variés mais la prise en main de matériel est la plus
récurrente ; 71 personnes sont venues pour avoir une aide sur leur smartphone ou leur PC.

Nous avons ainsi mis en place en septembre 2022 des ateliers collectifs thématiques tous les jeudis
matin avec :

- 3sessions sur la thématique du Smartphone
- 3sessions sur l'ordinateur
- 3 sessions sur I'lnsertion professionnelle
Ces ateliers durent 2h. Nous avons privilégié des petits groupes de travail (6 personnes maximum) afin de

pouvoir accompagné au plus pres chacun des participants.
Ces ateliers ont été l'occasion d’échanger avec les personnes et de pouvoir accompagner plus en profondeur
et en individuel les personnes les plus fragiles socialement, afin de les aider dans leurs démarches et de les
rediriger vers les structures adéquate.

Café Bricole :

Cet atelier devenu un rendez-vous mensuel a vu le jour en
novembre 2021. C'est un évenement qui a pour objectif de
permettre aux usagers de réparer et de redonner vie a leurs
objets, dans un souci de ne pas jeter ce qui se répare et, plus
largement, sensibiliser au recyclage. Cet événement est mené en
lien avec une équipe de bricoleurs bénévoles, et avec l'aide

d'associations locales comme Colibri mais également le Pdle _
environnement de la Communauté des Communes Grand Sud Tarn-et-Garonne.

11 Cafés Bricoles qui auront réuni 129 personnes au total pour réparer des objets avec un fort engouement
pour cet évenement qui fédere de plus en plus de monde.
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Permanence de la Plateforme Mobilité 82 :
Suite a un travail initié fin 2021, nous avons mis en place une
permanence mensuelle de la plateforme Mobilité 82 en septembre 2022 | <10 Ll coine mobilie 82

Association Montauban Services

pour accompagner les personnes ayant des difficultés liées a la mobilité I o e e
sur le territoire rural de Verdun-sur-Garonne et ses alentours £= Mg%;

4 permanences réalisées et 10 personnes accompagnées (2 en {;m
DIAGNOSTIC MOBILITE + 2 en RDV MOBILOC + 6 en demandes

d’informations) 'MOBILITES ACTIVE

P i . bl

Et sur toute 'année 2022, 9 habitants de Verdun sur Garonne orientés (4
vus sur l'une des permanences, les autres dans les bureaux de la

les
transperts du
et

Permanences 3 VERDUN SUR GARONNE

Plateforme Mobilité a Montauban) : STl E
- 4 sur de la location de scooter (action MOBILOC) #&:ﬁ;’ii: ke ¢ o
- 1 sur la location de voiture (action MOBILOC) » vraoa ¥z ;s
- 2 en diagnostic mobilité (recue sur la permanence)
- 2 sur les réparations de leur voiture (action COUP DE POUCE

MECANO)

L'action menée en 2022 a confirmé un besoin réel d'accompagnement a la mobilité. Ainsi les permanences
se poursuivent en 2023 tous les 2émes vendredis du mois. Au-dela de 'accompagnement individuel pour
passer le permis/ BSR / louer ou acheter une voiture/scooter, nous souhaitons mettre en place des ateliers
afin d'accompagner les usagers sur la mobilité et les transports en commun.

Ateliers de confection / formation au sein du Fab Lab :

Afin de partager les connaissances et faire naitre des projets dans le tissu
local, nous organisons régulierement des ateliers qui ont pour but
d'apprendre a réaliser un objet, ou méme de monter en compétences sur
un sujet en rapport avec le FabLab. Que ce soit pour le public ou méme
pour un organisme partenaire comme la MJC, Fermat Sciences dans le
cadre de la Féte des Sciences, de nombreux projets ont été réalisés lors
des 20 ateliers organisés qui ont accueillis 105 participants.
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Soirées d’échanges, autour de I'actualité et de nouveaux projets.

L5

Fab Lab/Tiets Lieu

N
Le Dynamik
>

Le Fab Lab organise des soirées a themes qui permettent a tous de venir s'exprimer, s'écouter, faire naitre de
nouveaux projets, ou simplement passer un moment convivial. Il y a également différents partenaires qui
sont intervenus lors de ces soirées (Florence de Luzan « I'art d’en vivre » : découverte des neurosciences, la
Scop Activ Acteurs : découverte de la pédagogie active, atelier jeux brise-glace).

Nous avons profité de ces soirées conviviales pour inaugurer le panneau du Dynamik réalisé par un de nos
bénévoles Daniel Lhermusier.

8 soirées ont été organisées, pour un total de 117 personnes accueillies

Intervention Ecole Camille Claudel a Montauban :

Dans le cadre d'un projet FabLab a I'école, une école primaire nous a sollicité pour intervenir
en classe afin de confectionner des protéges cahiers en tissu avec le flocage des prénoms de
chaque enfant. 3 séances ont eu lieu sur le mois de novembre et décembre avec 12 enfants
de classe de CM1 ET CM2 mélangés. Ce projet continuera en 2023.

Frigo Solidaire : Ce projet consiste a placer un frigo en libre-service dans lequel chacun pourray déposer
des aliments, les particuliers comme les commercants.

SiRPLE QUTILISATION . - . B e
. Le Frigo Solidaire sera libre d'acces pour tous, sans condition pour

[lrreees i bénéficier de ce qui a été déposé a l'intérieur. Il sera placé a
1E I'extérieur de nos locaux afin de respecter I'anonymat des
J~z‘ O bénéficiaires. Initiative de 'un de nos bénévoles, l'objectif est de
- = lutter contre la précarité mais également le gaspillage alimentaire.
~ —
wccessite o rous | OO Cette idée rejoint exactement le principe de ce qu'est un tiers-lieu,

un endroit de partage, de rencontres et de solidarité.

i V Des réunions de travail autour du projet sont prévu début 2023

avec des partenaires locaux, comme le CCAS, le Secours
Catholiques, le Péle environnement ainsi que la Croix Rouge.
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v' AXE 2 :Volet Jeunesse

Projet rap: pour venir en aide et tenter dintégrer des jeunes
Verdunois, Aden-s a mis en place un projet qui a pour but de créer un
album de rap et de participer a des scénes locales. Des ateliers d'écriture,
de chant, denregistrement, ont déja vu le jour. Ce projet est
extrémement pertinent pour attirer un public de jeunes qui sont
habituellement “invisibles” ou trés peu présents aux activités locales.

13 regroupements ont eu lieu, avec un total de 12 jeunes agés de 15 a
21 ans éloignés de I'emploi ou en décrochage scolaire. : 5000 A

3 se sont déroulés lors d'événements locaux avec 3 scenes réalisés : Part|C|pat|on au festlval Happy Culture,
participation a la féte de la musique et a I'Art Hors les Murs en septembre 2022.

Echange de jeunes France/Maroc :

Du 29 juillet au 9 ao(t,10 jeunes verdunois sont partis au
Maroc dans la ville de Larache (région de Tanger), dans le
cadre dun séjour de mobilité et de solidarité
internationale financé par le programme européen
Erasmus+ échanges de jeunes. Ce séjour a été pour 10
jeunes francais l'occasion de s'ouvrir a d'autres cultures et
de partager des moments inoubliables avec des jeunes
marocains qui ont autant qu'eux appris de cet échange
trés riche et intense en émotions et découvertes.
Préparation au départ - Volet solidaire :

Les jeunes ont organisé des actions de collectes,

pour acheter du matériel et des médicaments pour un
centre de prise en charge de personnes épileptiques et des denrées alimentaires pour les habitants d'un
village dans la région de Tanger (15 familles ont pu en bénéficier). lls ont récolté 1800 € a cet effet.

Evenement de restitution : Le 23 Octobre a eu lieu la restitution de cet échange avec la diffusion d’un
film de présentation ainsi qu’'une expo photos réalisée par les jeunes. Les jeunes ont pu témoigner de cette
expérience inoubliable.

53 personnes étaient présentes pour cet événement qui s'est déroulé au Babario a Verdun-sur-Garonne.
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Sortie 100 % jeunes au lac d’Oo :

Ces temps de regroupements sur les journées 100% jeunes permettent de regrouper les jeunes des différents
sites ADEN-S : ceux de Verdun -sur-Garonne, de Toulouse et de Béziers permettant de découvrir les actions
des autres, mais aussi de mutuellement s'inspirer et échanger sur leurs pratiques et leur place de citoyen.

7 jeunes

Parcours avec la Compagnie du Code :

Durant 3 jours en Ao(t 2022, 18 jeunes ont participés a un stage visant a
découvrir le code et la programmation. Pour se faire ils ont réalisé un Escape
Game.

Réalisation d'un Court-Métrage visant a regrouper des jeunes autour de la thématique de
prévention : ce court métrage a été présenté au Festival International de la Prévention de La Rochelle qui a
eu lieu du 12 au 14 mai 2022. Le film a été retenu par le jury ; ce qui a permis aux jeunes d'aller a La Rochelle
le présenter. 5 ateliers réalisés (improvisation, écriture de scénario, jeux d'acteur) et 2 court-métrages
faisant participer un total de 9 jeunes.

Collaboration avec les acteurs de I'éducation

Nous avons signé une convention avec le colléege Simone Veil de Verdun-sur-Garonne dans le cadre d'ateliers
réalisés pendant la pause méridienne, au sein du collége ; avec pour theme la modélisation et lI'impression
3D. 3 interventions ont eu lieu au cours de I'année scolaire.

Chantier participatif : construction d’un salon de jardin en bois de palette, 8 jeunes se sont réunis
autour de ce projet afin de créer un espace extérieur convivial.

Parcours Numérik :

Du 7 au 10 juin a eu lieu le premier parcours dédié a l'insertion sociale et professionnelle des jeunes en
rupture ou décrochage scolaire. Durant cette semaine 5 jeunes sont venus fabriquer une lampe en
lithophanie. lls ont rencontré des centres de formation ainsi que des figures inspirantes leur permettant de
voir les possibilités qui s'ouvrent a eux. Nous avons conclu cette semaine de parcours en conviant les
partenaires notamment la Fondation Orange a venir assister a la remise des certificats de compétences
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Nombre Nombre de personnes

Type d’action

d’actions présentes au total
Chantier participatif 1 8
Projet Rap 13 156
Séjour Solidarité internationale au Maroc 1 10
Restitution séjour Maroc 1 53
Projet réalisation de court-métrage 5 31
Parcours Numeérik 1 5
Parcours Compagnie du Code 1 18
Sortie lac d'Oo 1 7
Intervention College 3 26
TOTAL 1 27 314
FabLab Mobile au forum des associations 1 40
Café Bricole 11 129
Ateliers confection / formation 20 105
Soirée échange / Groupes de Paroles 8 117
Accompagnement au numérique 307
Permanences Mobilité 82 4 10
TOTAL 2 44 708
TOTAL GENERAL 71 1022

Conclusion et perspectives :

2022 a été une année de fonctionnement qui a permis de vérifier que le tiers lieux fablab répond pleinement
a des besoins de la population que nous avons décrits précédemment, notamment les jeunes. C'est un lieu
adéquat qui permet la mixité de genre de cultures, de générations et devient petit a petit un repére et un lieu
ressource pour les habitants de Verdun et des communes alentours. Il nous faut renforcer I'implication des
habitants dans le fonctionnement et la gouvernance du Dynamik. Nous devons donc continuer a structurer
et développer ce dispositif. A cet effet nous allons engager en 2023 des démarches pour obtenir 'agrément
Espace de Vie Social auprés de la CAF 82 avec l'aval de la Commune de Verdun sur Garonne et de la
communauté de communes Grand Sud Tarn et Garonne. Ce qui nous permettra dans un premier temps de
faire une année de préfiguration pour poser un diagnostic de territoire et tester grandeur nature si le
Dynamik correspondant bien aux attendus d'un EVS. Si les résultats sont positifs alors nous obtiendrons un
agrément pour 5 ans, ce qui donne acces a un financement a hauteur de 24 000€ par an de la CAF sans pour
autant fermer la porte aux autres lignes de financements de la CAF.
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3.4 Aktif : citoyenneté, mobilité et solidarité : un dispositif transversal

Depuis 2015 l'association accompagne des jeunes pour leur permettre de trouver une place dans la société
par la mise en place d'actions citoyennes locales et solidaires. AKTIF se décline sur tous les sites, avec des
actions spécifiques par territoire et des actions transversales. Il comprend les actions citoyennes, solidaires
et de mobilité.

L'objectif est d'éveiller chez les jeunes une conscience citoyenne par la participation a des actions locales en
lien soit avec les actions sur lesquelles ils sont mobilisés (solidarité locale et internationale, animations de
quartier, implication sur des événements culturels...) soit en lien avec des thématiques auxquels ils sont
sensibles (solidarité envers les plus démunis, lutte contre les préjugés, vivre ensemble...).

Nous avons une aide au poste FONJEP ECSI (Education a la citoyenneté et a la Solidarité internationale) au
niveau régional permettant une approche transversale en vue d'articuler les publics des différents sites et
d'inscrire ce volet en lien avec les équipes de terrain ADEN-S et les autres dispositifs de I'association.

La section jeunesse J'OSE

Depuis 2020, I'association a ouvert une section jeunesse JOSE qui permet aux jeunes au-dela d'étre simples
bénéficiaires, d'étre également reconnus comme adhérents dans une démarche d'éducation a la citoyenneté
dans laquelle ils peuvent prendre une place dans la vie associative. Ce sont 46 jeunes qui sont adhérents a la
section jeunesse en 2022. Par ailleurs, les jeunes ont élu une représentante de la section dans I'Hérault, une
a Toulouse et une a Verdun. L'une d'elle siege au CA pour représenter les jeunes, les autres sont suppléantes.

Des actions communes aux 3 sites avec les sorties 100% jeunes :

Une journée de I'engagement a Béziers : Solid'aire jeunes (mai 2022)

Une journée voile a Sete

Une journée a Montpellier : festival Arabesque

Une journée montagne au lac d'0%

Ces temps de regroupements sur les journées 100% jeunes ont permis aux jeunes de découvrir les actions
des autres, mais aussi de mutuellement s'inspirer et échanger sur leurs pratiques et leur place de citoyen.

Formation des bénévoles

Il a été réalisé 4 sessions d’'une journée de formation dans le cadre du FDVA intitulées « Approche public :
instaurer une relation éducative de confiance avec les jeunes » ;

- 2 aVerdun-sur- Garonne (11 participants)

- 2 a Béziers (12 participants)

Soit un total de 23 participants

Quelques chiffres :

- A Béziers: 43 permanences d'accueil les samedis aprés-midi. En moyenne 15 jeunes mobilisés par
permanence.

- AToulouse : 53 permanences d'accueil sur 3 territoires Fontanelles, Bagatelle et Tabar : en moyenne 8
jeunes.

- AVerdun-sur Garonne : 5 rencontres dont 2 journées de formation et 1 séjour de mobilité internationale
au Maroc financé dans le cadre de Erasmus +

Un total de 120 jeunes (de 14 a 25 ans) impliqués :

- 60 a Béziers

- 32 aToulouse

- 18 aVerdun sur Garonne
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Conclusion : Ce volet demeure un des principaux axes d'intervention de I'association et constitue un
formidable outil de mobilisation des jeunes avec 120 jeunes mobilisés particulierement sensibilisés a la
notion de solidarité. Les temps de sensibilisation sont importants (permanences, ateliers débats,
formations...) mais aussi 'expérimentation, la mise en pratique, accompagné par I'équipe afin qu'ils puissent
gagner en autonomie, étre de plus en plus impliqués dans la co-construction mais aussi étre force de
propositions et d'initiatives. lls sont en demande quant a la continuité de ces actions qui permettent
d'apporter une aide a ce qui en ont besoin mais aussi le sentiment d'utilité, de valorisation, et permet
notamment de travailler sur la confiance en soi. Nous pouvons constater que cela a un réel impact sur leur
insertion sociale et professionnelle.

Conclusion générale et perspectives 2023

Ce rapport d'activité montre bien, quantitativement et qualitativement que ADEN-S est aujourd’hui une
association a dimension régionale dont I'impact est bénéfique aux publics jeunes qu’elle prend en charge et
aux territoires sur lesquels elle intervient. Au fur et mesure des années (15 ans maintenant) elle a capitalisé
en savoirs faire et en compétences et de ce fait a mis en place des réponses adaptées aux enjeux qui
traversent nos territoires d'intervention et I'évolution de la jeunesse.

L'ADEN-S est ainsi une association en proximité du public, elle agit Ia ou il y a besoin, la ou se trouvent les
jeunes. Ses équipes vont vers, par les déambulations, par la médiation itinérante, par les permanences et les
interventions en horaires décalés...mais aussi par le recours a des outils modernes répondant aux besoins
sociétaux comme les parcours créa, 'accompagnement numérique, l'accés a des machines a commandes
numériques, les rencontres inspirantes...tout cela dans un soucis permanent de mixité sociale, culturelle, de
genre...pour accompagner les jeunes a devenir acteurs et a prendre en charge les difficultés qu'ils
rencontrent.

Il n'est donc plus a prouver ['utilité sociale de I'association ! nous devons cependant continuer a travailler a
faire connaitre nos actions et a renforcer nos dispositifs par la recherche de financements publics et privés
pérennes, notamment a travers des conventionnements pluriannuels de financement avec I'Etat, la Région,
la CAF, et les collectivités locales.... Ainsi nous envisageons entre autres de demander a la CAF 82 l'agrément
EVS pour notre tiers lieu le Dynamik a Verdun.

Nous devons aussi consolider nos ressources humaines en mettant en place un management adapté a la
particularité de I'association (équipes pluri disciplinaires, sur plusieurs sites, agissant en horaires décalés...).
Pour cela il est nécessaire de nous faire accompagner par des spécialistes de gestion des ressources
humaines. Nous avons sollicité a cet effet, notre OPCO Uniformation qui a répondu favorablement. Cet
accompagnement devrait se faire en fin d'année 2023.

Ce sont la quelques pistes de travail qui nous permettront d'aborder une période socialement trés critique,
avec une jeunesse qui est prise a partie par une actualité mondiale climatique, environnementale et sociale
des plus angoissante. Plus que jamais notre jeunesse aura besoin d'étre écoutée, orientée accompagnée pour
gu'elle puisse affronter les enjeux cruciaux d'un avenir incertain.

Toulouse, le 13 mai 2023
La présidente, Le secrétaire,
Mme Francgoise LAVAL MR Jean LEBLANC
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